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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) высшего 

образования является комплексом методических документов, разработанным и 

утвержденным ФГБОУ ВО «Российский государственный гидрометеорологический 

университет» (далее – РГГМУ, университет) самостоятельно на основе федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по 

направлению подготовки 52.05.01 – Актерское искусство с учетом профессиональных 

стандартов, сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника. 

ОПОП отражает компетентностно-квалификационную характеристику выпускника, 

содержание и организацию образовательного процесса и государственной итоговой 

аттестации выпускников. Она регламентирует цели, ожидаемые результаты обучения, 

содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса и включает в 

себя: учебный план, календарный учебный график, матрицу компетенций, рабочие 

программы дисциплин (модулей), программы практик и государственной итоговой 

аттестации, фонды оценочных средств, рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, методические материалы. 

 

1.2. Нормативные документы 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки 52.05.01, «Актерское искусство» и уровню высшего образования – специалитет, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 16.11.2017 № 1128; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 05 апреля 2017 года № 301; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 

2015 г. № 636; 

- Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 

Минобрнауки России и Минпросвещения России от 5 августа 2020 г. № 885/390; 

- Устав РГГМУ; 

- Локальные нормативные акты РГГМУ. 

 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее - выпускники), могут 

осуществлять профессиональную деятельность:  

– 01 Образование и наука (в сферах: профессионального и дополнительного 



образования; научных исследований); 

– 04 Культура, искусство (в сферах: сценических искусств; киноискусства; 

творческой деятельности). Выпускники могут осуществлять профессиональную 

деятельность в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: творческо-

исполнительский; педагогический; организационно-управленческий. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников: 

 

– профессиональные театры и организации исполнительских искусств, творческие 

коллективы организаций исполнительских искусств; 

– спектакли разных жанров, концертные программы, а также кино- и 

телевизионные фильмы; 

– постановочный процесс спектаклей разных жанров, концертных программ, а также 

кино- и телевизионных фильмов;  

– художественное руководство творческим коллективом в сфере профессиональной 

деятельности; 

– участники и средства реализации целостного образовательного процесса в 

организациях, осуществляющих обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, на которые ориентирована 

основная профессиональная образовательная программа 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки приведен в 

Таблице 1.  

Таблица 1 

Перечень профессиональных стандартов, на которые ориентирована ОПОП 

№ п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. № 613н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., регистрационный № 38994) 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника, представлен в Таблице 2.  

Таблица 2 



Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника 

Код и 

наименование 

профессио-

нального 

стандарта 

Обобщенные трудовые 

функции 
Трудовые функции 

код наименование 

уровень 

квали-

фикации 

наименование код 

уровень 

(подуро

вень) 

квалифи

кации 

01.003 

Педагог 

дополнительно

го образования 

детей и 

взрослых 

А 

Преподавание 

по 

дополнитель-

ным 

общеобразова-

тельным 

программам 

6 

Организация 

деятельности 

обучающихся, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразователь

ной программы 

A/01.

6 

6.1 

Обеспечение 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся, 

осваивающих 

дополнительную 

общеобразователь

ную программу, 

при решении 

задач обучения и 

воспитания 

A/03.

6 

6.1 

Педагогический 

контроль и оценка 

освоения 

дополнительной 

общеобразователь

ной программы 

A/04.

6 

6.1 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

(по типам) 

 

Таблица 3 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессио-

нальной 

деятельности 

 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

(при 

необходимости) 



04 Культура, 

искусство 

творческо- 

исполнительски

й 

подготовка роли под 

руководством режиссера 

и ее исполнение в 

спектаклях разных 

жанров, концертных 

программах, а также в 

кино- и телевизионных 

фильмах 

спектакли разных 

жанров, концертные 

программы, а также 

кино- и 

телевизионные 

фильмы 

организационно- 

управленческий 

осуществление функций 

помощника режиссера в 

организациях 

исполнительских 

искусств 

 

постановочный 

процесс спектаклей 

разных жанров, 

концертных 

программ, а также 

кино- и 

телевизионных 

фильмов 
управление творческим 

коллективом в сфере 

профессиональной 

деятельности 

профессиональные 

театры и 

организации 

исполнительских 

искусств, 

творческие 

коллективы 

организаций 

исполнительских 

искусств 

01 Образование и 

наука 

педагогический формирование 

специальных 

исполнительских 

навыков и умений, 

развитие и воспитание 

обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

 

участники и 

средства реализации 

целостного 

образовательного 

процесса в 

организациях, 

осуществляющих 

обучение по 

дополнительным 

общеобразова-

тельным 

программам 
 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ: Артист 

драматического театра и кино. 

Объем образовательной программы 240 зачетных единиц (далее – з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

образовательной программы с использованием сетевой формы, реализации 

образовательной программы по индивидуальному учебному плану.  

Объем ОПОП, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е. вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 



основной образовательной программы по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

Формы обучения: очная. 

Срок получения образования, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации (вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий) составляет: 

- в очной форме обучения - 4 года, 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие среднее 

общее образование. 

ОПОП может реализовываться с применением электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий. При обучении лиц с ограниченными 

возможностями здоровья электронное обучение и дистанционные образовательные 

технологии должны предусматривать возможность приема-передачи информации 

в доступных для них формах. 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

 

Таблица 4 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции  
Системное и 

критическое мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1.Демонстрирует знание 

особенностей системного и 

критического мышления, 

аргументированно формирует 

собственное суждение и оценку 

информации, принимает 

обоснованное решение. 

УК-1.2. Применяет логические 

формы и процедуры, способен к 

рефлексии по поводу собственной 

и чужой мыслительной 

деятельности. 

УК-1.3.Анализирует источники 

информации с целью выявления 

их противоречий и поиска 

достоверных суждений. 



Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-2.1: Участвует в разработке 

концепции проекта. 

УК-2.2: Разрабатывает план 

реализации проекта, с учетом 

возможных рисков реализации и 

возможностей их устранения, 

планирует необходимые ресурсы. 

УК-2.3: Осуществляет 

мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует 

отклонения, вносит 

дополнительные изменения в план 

реализации проекта, уточняет 

зоны ответственности участников 

проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.1. Демонстрирует 

способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и 

умения. 

УК-3.2. Демонстрирует 

способность эффективного 

речевого и социального 

взаимодействия, в том числе с 

различными организациями. 

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Владеет системой норм 

русского литературного языка при 

его использовании в качестве 

государственного языка РФ и 

нормами иностранного(ых) 

языка(ов), использует различные 

формы, виды устной и 

письменной коммуникации. 

УК-4.2. Использует языковые 

средства для достижения 

профессиональных целей на 

русском и иностранном(ых) 

языке(ах) в рамках 

межличностного и 

межкультурного общения. 

УК-4.3. Осуществляет 

коммуникацию в цифровой среде 

для достижения 

профессиональных целей и 

эффективного взаимодействия. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Анализирует 

социокультурные различия 

социальных групп, опираясь на 

знание этапов исторического 

развития, социокультурных 

традиций мира, основных 

философских, религиозных и 

этических учений. 



УК-5.2. Демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 

Отечества. 

УК-5.3. Конструктивно 

взаимодействует с людьми с 

учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных 

задач и социальной интеграции 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

УК-6.1. Оценивает личностные 

ресурсы по достижению целей 

саморазвития и управления своим 

временем на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни. 

УК-6.2. Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов при 

реализации траектории 

саморазвития. 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Определяет личный 

уровень сформированности 

показателей физического развития 

и физической подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями 

здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает 

комплекс физических упражнений 

с учетом их воздействия на 

функциональные и двигательные 

возможности, адаптационные 

ресурсы организма и на 

укрепление здоровья. 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. Оценивает факторы 

риска, умеет обеспечивать 

личную безопасность и 

безопасность окружающих в 

повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности. 

УК-8.2. Знает и может применять 

методы защиты в чрезвычайных 

ситуациях и в условиях военных 

конфликтов, формирует культуру 

безопасного и ответственного 

поведения. 

Экономическая 

культура, в том числе 

финансовая грамотность 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

УК-9.1. Понимает базовые 

принципы экономического 

развития и функционирования 



различных областях 

жизнедеятельности 

экономики, цели и формы участия 

государства в экономике. 

УК-9.2. Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей, 

использует финансовые 

инструменты для управления 

личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски. 

Гражданская позиция УК-10. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК-10.1. Понимает социально-

экономические причины 

коррупции, принципы, цели и 

формы борьбы с проявлениями 

коррупционного поведения. 

УК-10.2. Идентифицирует и 

оценивает коррупционные риски, 

демонстрирует способность 

противодействовать 

коррупционному поведению. 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Таблица 5 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория 

общепрофес-

сионльных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции  

Код и наименование индикатора 

достижения 

общепрофессиональной 

компетенции  

История и теория 

искусства 

ОПК-1. Способен применять 

теоретические и исторические 

знания в профессиональной 

деятельности, постигать 

произведение искусства в 

широком культурно-

историческом контексте в связи 

с эстетическими идеями 

конкретного исторического 

периода 

ОПК-1.1 

знает историю культуры в 

широком контексте; знает 

историю и теорию искусства 

ОПК-1.2 

умеет анализировать произведение 

искусства в культурно-

историческом контексте в связи с 

эстетическими идеями 

определенной исторической 

эпохи; умеет определять 

жанрово-стилевую специфику 

произведений искусства, их 

идейную концепцию 

ОПК-1.3 

владеет методикой анализа 

произведения искусства; владеет 

профессиональной терминологией 



Творческая 

деятельность 

ОПК-2. Способен руководить и 

осуществлять творческую 

деятельность в области 

культуры и искусства 

ОПК-2.1. Разрабатывает 

концепцию создания сценического 

или литературного произведения 

(творческого проекта). 

ОПК-2.2. Участвует в создании 

эстетически целостного 

сценического или литературного 

произведения (творческого 

проекта). 

ОПК-2.3. Руководит созданием 

сценического или литературного 

произведения (творческого 

проекта) 

Работа с 

информацией 

ОПК-3. Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. Отбирает, анализирует и 

систематизирует информацию, 

необходимую для осуществления 

профессиональной деятельности 

ОПК-3.2. Использует 

информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Педагогическая 

деятельность 

ОПК-4. Способен планировать 

образовательный процесс, 

разрабатывать методические 

материалы, анализировать 

различные педагогические 

методы в области культуры и 

искусства, формулировать на их 

основе собственные 

педагогические принципы и 

методы обучения 

ОПК-4.1. Планирует 

образовательный процесс.  

ОПК-4.2. Разрабатывает 

методические материалы. 

ОПК-4.3. Анализирует различные 

педагогические методы в области 

культуры и искусства, 

формулирует на их основе 

собственные педагогические 

принципы и методы обучения 

ОПК-4.4 Знает основы педагогики 

и психологии, в том числе 

возрастной и социальной, и 

руководствуется ими при 

реализации образовательного 

процесса 

Государственная 

культурная 

политика 

ОПК-5. Способен 

ориентироваться в 

проблематике современной 

государственной культурной 

политики Российской 

Федерации 

ОПК-5.1. Выявляет современные 

проблемы государственной 

культурной политики Российской 

Федерации. 

ОПК-5.2. Понимает основные 

принципы регулирования 

(управления) в области культуры и 

искусства. 

ОПК-5.3. Определяет 

приоритетные направления 

современной государственной 

культурной политики Российской 

Федерации 

 



4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения  

Таблица 6 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Задача ПД 

 

Объект или 

область знания  

Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основа

ние  

Тип задач профессиональной деятельности: творческо-исполнительский 

Подготовка роли 

под 

руководством 

режиссера и ее 

исполнение в 

спектаклях 

разных жанров, 

концертных 

программах, а 

также в кино- и 

телевизионных 

фильмах 

Спектакли 

разных жанров, 

концертные 

программы, а 

также кино- и 

телевизионные 

фильмы 

ПК-1. Способен 

создавать 

художественные 

образы актерскими 

средствами, 

общаться со 

зрительской 

аудиторией в 

условиях 

сценического 

представления, 

концерта, а также 

исполнять роль 

перед кино-(теле-) 

камерой на 

съемочной 

площадке 

ПК-1.1. Создает 

художественные 

образы актерскими 

средствами на 

основе замысла 

режиссера.  

ПК-1.2. 

Взаимодействует со 

зрителем в условиях 

сценического 

представления 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

ПК-2. Владеет 

сценической 

речью, способен 

использовать все 

возможности речи 

при создании и 

исполнении роли 

ПК-2.1.Использует 

технику 

сценической речи 

при создании и 

исполнении роли. 

ПК-2.2. Использует 

Выразительные 

возможности речи в 

создании речевой 

характеристики роли 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

ПК-3. Владеет 

сценической 

пластикой, 

способен 

использовать свой 

развитый телесный 

аппарат при 

создании и 

исполнении роли 

ПК-3.1. Использует в 

работе над ролью 

разнообразные 

средства 

пластической 

выразительности. 

ПК-3.2. Выполняет 

базовые 

элементы 

индивидуальной и 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 



парной акробатики, 

сценического боя и 

фехтования 

ПК-4. Способен 

актерски 

существовать в 

танце, владеет 

различными 

танцевальными 

жанрами 

ПК-4.1. Использует 

выразительные 

средства 

танцевального 

искусства при 

создании образа 

ПК-4.2. Использует 

техники различных 

танцевальных 

жанров при создании 

образа 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

ПК-5. Владеет 

основами 

музыкальной 

грамоты, пения, 

навыками 

ансамблевого 

пения 

ПК-5.1. Использует 

различные приемы 

вокальной техники 

при создании роли. 

ПК-5.2. Раскрывает 

художественное 

содержание 

музыкального 

произведения 

ПК-5.3 Знает 

музыкальную 

грамоту и владеет 

навыками чтения 

нотного текста, 

сольфеджирования 

и пения с листа. 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий  

Выполнение 

функций 

помощника 

режиссера в 

организациях 

исполнитель-

ских искусств 

Постановоч-

ный процесс 

спектаклей 

разных жанров, 

концертных 

программ, а 

также кино- и 

телевизионных 

фильмов 

ПК-6 Способен 

выполнить 

поручения 

режиссера, 

связанные с 

работой над 

спектаклем. 

ПК-6.1. Планирует 

график и 

обеспечивает 

условия 

репетиционной 

работы во 

взаимодействии с 

творческими и 

техническими 

сотрудниками театра 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

ПК-6.2. 

Обеспечивает 

условия для выпуска 

и дальнейшего 

проката спектакля во 

взаимодействии с 

творческими и 

техническими 

сотрудниками театра 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 



Управление 

творческим 

коллективом в 

сфере 

профессиональ-

ной 

деятельности 

Профессиональ

ные театры и 

организации 

исполнительск

их искусств, 

творческие 

коллективы 

организаций 

исполнительск

их искусств 

ПК-7 Способен 

управлять 

творческим 

коллективом  

ПК-7.1. Знает 

этические нормы 

коллективной 

творческой работы и 

основы психологии 

художественного 

творчества и 

руководствуется ими 

при работе в 

коллективе 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

ПК-7.2 Планирует 

творческую работу 

коллектива и 

руководит ей 

 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

ПК-7.3 

Контролирует отбор 

и состав участников 

коллектива в 

соответствии с 

творческими целями 

и задачами 

Анализ 

отече-

ствен-

ного и 

зарубе

жного 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Формирование 

специальных 

исполнитель-

ских навыков и 

умений, 

развитие и 

воспитание 

обучающихся по 

дополнительным 

общеобразовате

льным 

программам 

 

Участники и 

средства 

реализации 

целостного 

образовательно

го процесса в 

организациях, 

осуществляющ

их обучение по 

дополнитель-

ным 

общеобразова-

тельным 

программам 

ПК-8 Способен 

преподавать 

профессиональные 

дисциплины в 

области актерского 

искусства и 

смежные с ними 

вспомогательные 

дисциплины  

ПК-8.1. 
Осуществляет 
подготовку и 
проведение 
учебных занятий в 
области актерского 
искусства и/или 
смежных с ними 
вспомогательных 
дисциплин. 

Профст

андарт 

01.003 

ПК-8.2. 
Подготавливает и 
проводит тот или 
иной вид 
актерского 
тренинга в 
зависимости от 
творческих и 
учебных задач 

Профст

андарт 

01.003 

ПК-8.3 
Осуществляет 
контроль  и оценку 
за освоением 
учащимися 
дополнительной 
общеобразовательн
ой программы по 
профилю 
деятельности 

Профст

андарт 

01.003 



ПК-8.4 
Осуществляет 
взаимодействие с 
участниками 
образовательного 
процесса при 
решении задач 
обучения и 
воспитания 

Профст

андарт 

01.003 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура и объем образовательной программы 

Структура образовательной программы включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

Образовательная программа состоит из трех блоков: 

Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к обязательной части ОПОП, а также дисциплины (модули), относящиеся к 

части ОПОП, формируемой участниками образовательных отношений; 

Блок 2 "Практика", который включает практики, относящиеся к обязательной части 

ОПОП, а также практики, относящиеся к части ОПОП, формируемой участниками 

образовательных отношений; 

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме относится 

к обязательной части программы. 

 

Таблица 7 

Структура и объем ОПОП 

Структура образовательной программы  Объем образовательной программы 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 218 

Блок 2 Практика 13 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем образовательной программы  240 

 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 35% общего объема ОПОП. 

 

5.2. Типы практики  

В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики. 

Типы учебной практики: исполнительская 

Типы производственной практики: практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности. 

 

5.3. Учебный план и календарный учебный график  



В учебном плане указан перечень дисциплин (модулей), практик, аттестационных 

испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной 

деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, последовательности и 

распределения по периодам обучения. В учебном плане выделен объем работы 

обучающихся во взаимодействии с преподавателем (по видам учебных занятий) и 

самостоятельной работы обучающихся. Для каждой дисциплины (модуля) и практики 

указана форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, промежуточных и государственной 

итоговой аттестаций, практик и каникул обучающихся. 

 

5.4. Программы дисциплин (модулей) и практик  

В ОПОП представлены рабочие программы всех дисциплин (модулей), включая 

элективные и факультативные, а также всех видов (типов) практик. 

 

5.5. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплин (модулей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся  - 

оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и прохождения практик (в том числе результатов курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ). 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ОПОП созданы и утверждены фонды оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям) и практикам. 

Фонд оценочных средств включает задания, обязательные для выполнения 

обучающимся, позволяющие ему приобрести теоретические знания и практические навыки, 

а также решать профессиональные задачи, соотнесенные с обобщенными трудовыми 

функциями профессиональных стандартов, а также основные требования к выполнению 

заданий, методические рекомендации к их выполнению и критерии оценивания. 

 

5.6. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) проводится в целях 

определения соответствия результатов освоения обучающимися образовательной 

программы требованиям ФГОС ВО и осуществляется после выполнения обучающимися 

учебного плана или индивидуального учебного плана в полном объеме. 

ГИА по образовательной программе включает в себя выполнение и защиту 

выпускной квалификационной работы.  

Содержание выпускной квалификационной работы (ВКР) определяется выбором 

драматургического материала и условиями его сценической реализации. Процедура защиты 

представляет собой исполнение обучающимся ролей в дипломных спектаклях курса. 

В качестве ВКР допускается представление обучающимся роли, сыгранной в кино- или 

телефильме, снятом в профессиональном формате. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную 

обучающимся работу, которая решает конкретную актуальную задачу, и соответствует 

видам и задачам профессиональной деятельности выпускника, соотносящимся 

с выбранными профессиональными стандартами. 

 



Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

Университет располагает материально-технической базой, представляющей собой 

учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных образовательной 

программой, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и практик. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде РГГМУ из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее – сеть "Интернет"), как на 

территории университета, так и вне ее.  

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(конкретный состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) практик и 

обновляется при необходимости). 

Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных 

и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и обновляется (при необходимости). 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками РГГМУ, а также лицами, привлекаемыми университетом к реализации ОПОП 

на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников РГГМУ отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых университетом к реализации 

образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых университетом к реализации 

образовательной программы на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являются  руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 



здоровья. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 

прохождения практик учитывает состояние здоровья и требования по доступности для 

данных обучающихся. 

 

 


