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Цель освоения дисциплины:  формирование у студентов комплекса знаний, навыков и компетенций в области  управления  современной организацией с целью достижения высоких коммерческих/некоммерческих результатов.

Основные задачи дисциплины: 

· формирование у студентов фундаментальных теоретических знаний в области менеджмента;

· приобретение студентами системных практических навыков выполнения основных функций менеджмента;

· овладение методами менеджмента;

· ознакомление студентов с механизмом принятия решений и оценкой их эффективности;

· выработка умений в управлении персоналом, в управлении конфликтами, стрессами и изменениями.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенций: ОПК-7, ПК-7.
Общепрофессиональная компетенция

	Категория общепроффессиональных компетенций 
	Код и наименование общепрофессиональной компетенции 
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции 

	Эффекты
	ОПК-7. Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной деятельности, следуя принципам социальной ответственности
	ИД-1ОПК-7. Знает принципы

социальной ответственности,

типовые эффекты и последствия профессиональной деятельности

ИД-2ОПК-7. Осуществляет отбор

информации, профессиональных средств и приемов рекламы и связей с общественностью в соответствии с принципами социальной ответственности и этическими нормами, принятым профессиональным сообществом


Профессиональная компетенция
	Задача ПД


	Объект или область знания
	Код и наименование профессиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции

	Тип задач профессиональной деятельности: организационный

	Подготовка проектной и сопутствующей документации (технико-экономическое обоснование, техническое задание, бизнес-план, креативный бриф, соглашение, договор, контракт);

документирование работ по управлению информационными ресурсами сайта;

фиксирование результатов выполнения заданий, проектной информации 
	Корпоративные и глобальные коммуникации, имидж компании, бренд компании (товарная марка, личный бренд), продукт рекламы, средства рекламы, включая печатные издания, телевизионные и радиопрограммы, сетевые издания, информационные ресурсы в сети Интернет.


	ПК-7. Способен осуществлять контроль и оценку коммуникационной деятельности компании
	ИД-1ПК-7.  Применяет знания по регулированию коммуникационной деятельность компании в рамках  корпоративных стандартов, регламентов и иных нормативных актов.

ИД-2ПК-7. Разрабатывает критерии оценки эффективности 
коммуникационной деятельности компании.
ИД-3ПК-7. Составляет аналитические отчеты, проводит презентацию результатов коммуникационной деятельности компании.


Содержание дисциплины:

Раздел 1. Методологические основы менеджмента.
Тема 1.1 Сущность менеджмента,  эволюция его теории и практики. 

Тема 1.2. Функции и методы менеджмента. 

Тема 1.3. Организация как объект менеджмента.
Раздел 2. Управление организацией. 

Тема 2.1. Типы организационных структур. 

Тема 2.2. Организационная культура.

Тема 2.3. Принятие    управленческих решений.
Тема 2.4. Управление персоналом организации.
Тема 2.5. Коммуникации в управлении организацией.  

Тема 2.6. Власть и лидерство.
Раздел 3. Современный менеджмент. 

Тема 3.1. Стратегическое и антикризисное управление.
