Аннотация к рабочей программе дисциплины

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА)
Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»
Направленность (профиль) – Стратегический менеджмент
Квалификация выпускника - магистр
Цель производственной практики (научно-исследовательской работы)  - подготовка магистрантов к практическому самостоятельному проведению научных исследований, разработке оригинальных научных идей для подготовки выпускной квалификационной работы и представлению результатов научных исследований в различных формах отчетности. 

Основные задачи производственной практики (научно-исследовательской работы): 

- формирование у магистров представления об особенностях проведения самостоятельного исследования в соответствии с разработанной программой;

-  ознакомление магистров с методами  обобщения и критического анализа результатов, полученных отечественными и зарубежными учеными в определенной области научного знания, выявление и формулирование актуальных научных проблем;

 - формирование способности  обоснования актуальности, теоретической и практической значимости темы научного исследования, разрабатывать планы и программы проведения научного исследования;

-  ознакомление магистров с методами  разработки теоретических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, инструментария эмпирического исследования, сбора, обработки, анализа, оценки и интерпретации полученных результатов исследования; представления результатов проведенного исследования в виде научного отчета, статьи, доклада, магистерской диссертации
- ознакомление магистров с методами  поиска материалов о научно-исследовательских проектах и грантах, оформления конкурсной документации и заявительных документов;

- формирование у магистров представления об особенностях подготовки научных статей и тезисов докладов для научных конференций, навыков выступления на научных конференциях с представлением материалов исследования, участие в научных дискуссиях;

В результате производственной практики (научно-исследовательской работы) обучающийся должен:

знать: специфику научных исследований по актуальным проблемам управления;  общенаучные и специальные методы исследований;  принципы организации научно-исследовательской деятельности; содержание инструментальных средств исследования; технологию научно-исследовательской деятельности;

уметь: формулировать научную проблематику в сфере менеджмента; обосновывать актуальность выбранного научного направления; подбирать средства и методы для решения поставленных задач в научном исследовании;  пользоваться методиками проведения научных исследований; реферировать и рецензировать научные публикации;  делать обоснованные заключения по результатам проводимых исследований;  вести научные дискуссии, не нарушая законов логики и правил аргументирования;

владеть:  методами анализа и самоанализа, способствующих развитию личности научного работника; способами обработки получаемых эмпирических данных и их интерпретацией; методиками организации и проведения научно-исследовательской работы; навыками написания статей, публичных выступлений. 
Содержание производственной практики (научно-исследовательской работы):

Получение направления на практику, получение материалов для прохождения практики (программу, образцы отчетных документов по практике); подготовка плана практики, выдача индивидуального задания на практику,  рабочего графика (плана) проведения практики; инструктаж по разъяснению порядка и сроков прохождения практики, формам отчетности по практикам, заполнению отчетных документов.

Ознакомление с методологией НИР.

Изучение вопросов, предусмотренных программой практики.

Выполнение индивидуального задания.

Сбор исходной информации для выполнения ВКР.

Оформление отчета, сдача отчета
