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Квалификация выпускника – бакалавр


Целью освоения дисциплины «Теория управления» является подготовка будущих высококвалифицированных менеджеров, обладающих знаниями теории менеджмента, а также владеющих механизмами ее реализации на уровне организаций.
Задачи дисциплины «Теория управления»:

– обеспечение студентом комплекса знаний теории и методологии менеджмента, обуславливающих эффективность принимаемых управленческих решений; 

– овладение современными технологиями разработки и реализации корпоративных и функциональных стратегий, а также соответствующих им мероприятий операционного характера;

– выработка навыков планирования деятельности организации и ее подразделений, формирования ее организационной и управленческой структуры;

– приобретение студентами управленческих знаний и навыков в области разработки, реализации и оценки эффективности проектов;

– овладение технологиями управления работой исполнителей, контроля над их деятельностью, мотивирования и стимулирования их работы.
В результате освоения дисциплины студент должен:

Знать:
- основные дискуссионные вопросы, касающиеся теории, методики и организации управления;

- принципы и функции управления;

- специфику организации системы современного управления;

- роль управления в успешном осуществлении государственной и муниципальной деятельности;

- особенности теории управления в странах мира;

- специфику управления в России;

- задачи управления по совершенствованию организации хозяйственной деятельности;

- особенности практической реализации управленческих решений;

- тенденции развития современного управления в российской экономике.
Уметь:

- оценивать состояние организации управления и профессионализм управленческого звена;

- сравнивать зарубежные модели управления и определять возможности их использования в российской практике;

- подготавливать условия для реализации на практике принципов современного управления;

- анализировать периодическую литературу по проблемам управления;

- определять воздействие на систему управления факторов внутренней и внешней среды

- оценивать роль стратегического и оперативного управления в обеспечении эффективной деятельности различных субъектов управления;

- использовать полученные знания в реализации профессиональных навыков.
Владеть:

- специальной терминологией в области теории управления;

- современной научной методологией исследования проблем управления;

- навыками межличностного общения при решении управленческих проблем, в том числе навыками ведения дискуссии при выборе и обосновании проекта;

- навыками самостоятельного изучения учебной и научной литературы, материалов периодической печати по проблемам теории управления, а также использования для этих целей современных образовательных технологий.

Содержание дисциплины (разделы, темы):

История управленческой мысли

Функции менеджмента с позиции процессного управления

Теория организации

Организация управленческого труда

Теория организационного поведения
